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Раздел 1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена муниципальная целевая программа

В современных условиях одним из важнейших элементов социально-экономического развития Пышминского городского округа является малое и среднее предпринимательство, как наиболее массовая, динамичная и гибкая форма деловой жизни. Малый и средний бизнес создает новые рабочие места, наиболее динамично осваивает новые виды продукции и экономические ниши, развивается в отраслях, непривлекательных для крупного бизнеса, способствует увеличению налоговых поступлений в бюджет.

В Пышминском городском округе на 1 января 2011 года число субъектов малого предпринимательства (государственное статистическое наблюдение в отношении среднего предпринимательства в настоящее время не ведется) составляло 616 единиц (на 1 января 2010 год – 555 единиц, прирост составил 10,9%)
Количество зарегистрированных малых предприятий на 1 января 2011 года составляло   84 единицы.

Количество субъектов малого предпринимательства, осуществляющих деятельность без образования юридического лица (индивидуальных предпринимателей), составляло на 1 января 2011 года  528 единиц.

Численность занятых в сфере малого предпринимательства составляло 1600 человек или 26,3 % общей численности занятых в экономике района. 

Информация по показателям развития малого предпринимательства приведена в таблице 1.

Таблица 1
Показатели развития малого и среднего  предпринимательства.
	Наименование показателя
	2009 год
	2010 год
	2010 год в % к 2009 году

	Оборот  розничной торговли, тыс. руб., в том числе:
	527993,0
	581535,0
	110,1

	- малые предприятия
	173289,0
	180279,0
	104,0

	- ИП
	304968,0
	327475,0
	107,4

	- микропредприятия
	49736,0
	53781,0
	108,1

	Оборот  общественного питания, тыс. руб., в том числе:
	23739,0
	28254,0
	119,0

	- малые предприятия
	5688,0
	3085,0
	54,2

	- ИП
	18051,0
	25169,0
	139,4

	Объем платных услуг, тыс. руб., из них:
	16096,3
	16099,0
	100,02

	Количество объектов торговли, шт.
	195
	208
	106,6

	Количество торговых площадей, кв.м.
	8638,2
	8400,9
	97,3

	Численность занятых в сфере предпринимательства, чел.
	1560
	1600
	102,6

	Количество субъектов предпринимательства,  в том числе (чел.):
	555
	616
	111,0

	- Малых предприятий

	84
	84
	100,0

	- Индивидуальных предпринимателей
	467
	528
	113,1

	 - Фермерских хозяйств
	4
	4
	100,0

	Сумма единого налога на вмененный доход, уплаченного субъектами предпринимательства, тыс. руб.:
	5444,7
	6276,6
	115,3


Анализ статистических показателей, результаты опросов и мнений субъектов малого и среднего предпринимательства, совещаний, заседаний Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства позволяют выделить как положительные факторы, способствующие развитию малого и среднего предпринимательства в городском округе, так и барьеры, препятствующие становлению данного сектора экономики.

Положительные факторы:

- выгодное  расположение района: Административный  центр  Пышминского  района - рабочий  поселок Пышма  расположен  в  178 км.  к  востоку  от  областного  центра -  г.Екатеринбурга,  по  территории  района  проходит  железнодорожная  магистраль  Москва - Владивосток, с севера  на  восток  пролегает  автотрасса   Екатеринбург - Тюмень  федерального  значения.  В  черте  поселка  находится  железнодорожная  станция  Ощепково.

- Администрация Пышминского городского округа занимает активную позицию  в поддержке малого и среднего предпринимательства:

- за 2008 - 2010 годы реализована муниципальная целевая программа поддержки малого предпринимательства в Пышминском городском округе;

- с 2006 года действует Совет по развитию малого предпринимательства при Главе Пышминского городского округа, который в 2009 году преобразован в Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе;

- с 01.10.2007 года на территории Пышминского городского округа начал свою деятельность информационно – консультационный центр Фонда поддержки малого предпринимательства МО «город Ирбит».

- В р.п.Пышма расположено образовательное учреждение Филиал ГОУ СПО СО «Камышловский гуманитарно- технологический техникум», выпускающий специалистов востребованных профессий, таких как: каменщик, печник, электросварщик, штукатур, маляр, плиточник, облицовщик-мозаичник, тракторист, слесарь по ремонту с/х машин, автомеханик;

- Пышминский городской округ является сельскохозяйственным, что открывает дополнительные возможности для развития малого бизнеса в сельском хозяйстве;

- на территории Пышминского городского округа действует  отделение Сбербанка.

Барьеры, существующие в сфере развития предпринимательства в Пышминском городском округе можно условно разделить на две группы: общие проблемы, обусловленные состоянием внешней среды и внутренние проблемы предприятий, связанные с неэффективным использованием ресурсов.

Общие проблемы:

- несовершенство нормативно-правовой базы регулирования и поддержки в сфере малого и среднего бизнеса;

- административные барьеры, усложненность системы согласований и контроля за деятельностью субъектов малого и среднего предпринимательства;

- недостаточно сформированный положительный имидж предпринимательства;

- ограниченность доступа к финансовым ресурсам, особенно на этапе старта. У начинающих предпринимателей практически нет возможности взять банковский кредит;

- недостаток статистических данных о структуре и динамике малого бизнеса у Администрации Пышминского городского округа. Отсутствие статистического наблюдения за малым и средним бизнесом, зачастую ведет к неправильному пониманию ситуации в данном секторе и как следствие к принятию неэффективных решений для развития предпринимательства.

- неразвитость производственной кооперации крупного, среднего и малого бизнеса в городском округе;

- ограниченность доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к производственным мощностям, аренде и приобретению помещений и оборудования на начальной стадии бизнеса;

-  недостаточно развитая выставочно-ярмарочная деятельность;

- невысокая активность субъектов малого и среднего предпринимательства в решении социальных проблем, урегулировании  социально-трудовых отношений в сфере малого и среднего предпринимательства;

- недостаточность навыков ведения бизнеса, опыта управления, юридических и экономических знаний, неумение пользоваться доступной информацией необходимой для ведения предпринимательской деятельности;

- слабая общественная активность большинства предпринимателей, их разобщенность, неразвитость общественных объединений предпринимателей.

Для создания благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа  Решением Думы Пышминского городского округа  от 19.12.2007 года № 290 была утверждена муниципальная целевая программа "Содействие в развитии предпринимательства на территории Пышминского городского округа на 2008-2010 годы" (далее – Программа).

В соответствии с Программой с 2008 года по 2010 год были выполнены мероприятия, направленные на поддержку малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе.

Реализована программа профессионального тренинга "Начни свое дело" для начинающих предпринимателей и желающих заниматься предпринимательской деятельностью, в том числе из числа высвобождаемых работников предприятий города. За 2009-2010 годы успешно прошли тестирование – 255 человек,  зачислены в группы для обучения 155 человек. Прошли обучение: на I этапе  - 155 человек, на II этапе  - 155 человек, на III этапе  - 96 человек.

После обучения 71 человек зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей. 
17 человек защитили  бизнес – проекты и получили Гранты на общую сумму 3859,8  тыс. рублей. 

Информационно – консультационным центром Фонда поддержки малого предпринимательства МО «город Ирбит» на территории Пышминского городского округа за период работы с 2007 по 2010 год оказано 1290 консультаций для субъектов малого и среднего бизнеса, оказана методическая помощь 79 человекам в разработке бизнес-планов, предоставлено 454 микрозайма на общую сумму 13009,0 тыс. рублей.

 В целях информационной поддержки, повышения имиджа предпринимателей, на территории Пышминского городского округа проводились семинары различных тематических направлений, конкурсы профессионального мастерства, высокой санитарной культуры объектов потребительского рынка.
В 2008-2010 годах проведены  11 сельскохозяйственных ярмарок, в них приняли участие более 280 субъектов малого и среднего предпринимательства различных сфер деятельности.
В целях обеспечения имущественной поддержки Решением Думы Пышминского городского округа от 25.03.2009 года № 14 утвержден Перечень муниципального имущества Пышминского городского округа, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), которое может быть использовано только в целях предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

В рамках реализации преимущественного права приватизации арендуемого муниципального имущества с субъектами малого и среднего предпринимательства заключен договор купли-продажи на 1 объект недвижимости общей площадью 141,2 кв. метра.

По предложению Администрации Пышминского городского округа при расчете арендной платы предусмотрены понижающие коэффициенты для субъектов малого и среднего предпринимательства, предоставляющих бытовые услуги на территории Пышминского городского округа.

Для снижения налоговой нагрузки на субъекты малого бизнеса на протяжении 2009-2011 годов не повышаются значения корректирующего коэффициента базовой доходности К2 по единому налогу на вмененный доход для отдельных видов деятельности. Это позволяет субъектам малого бизнеса сэкономить финансовые средства и направить на инвестиционные цели.

За 2009-2010 годы, в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 года N 94-ФЗ, заключены контракты и сделки с субъектами малого предпринимательства на выполнение работ (товаров, услуг) на сумму 12217,9 тыс. руб. или 13,85  % от общей стоимости заключенных контрактов и сделок.

Необходимо отметить, что в системе мер поддержки малого предпринимательства участие субъектов малого и среднего предпринимательства в выполнении муниципального заказа решает не одну, а целый комплекс экономических и социальных проблем.

Прежде всего, это дает возможность, в пределах уже имеющихся бюджетных расходов, предоставить сфере малого предпринимательства дополнительные ресурсы развития, стимулировать развитие малого бизнеса. Кроме того, муниципальный заказ способен содействовать позитивной реструктуризации малого бизнеса, то есть его переходу из торгово-посреднической деятельности в сферу производства и инновационной деятельности.

В целях снижения административных барьеров члены Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства принимают участие в обсуждении проектов нормативных правовых актов органов местного самоуправления, регулирующих отношения в сфере малого и среднего бизнеса, в том числе муниципальных целевых программ развития малого и среднего предпринимательства, единого налога на вмененный доход, земельного налога и др.
Преодоление существующих препятствий и дальнейшее поступательное развитие предпринимательства в Пышминском городском округе возможно только на основе целенаправленной работы на местах по созданию благоприятных условий для его развития путем оказания комплексной и адресной поддержки в различных направлениях - информационного, образовательного, консультационного, финансового, имущественного обеспечения, оказания целого спектра деловых услуг, налаживания деловых контактов и кооперации, а также в других аспектах, коллективная потребность, в которых может возникнуть у предпринимателей.
Возможные риски в ходе реализации муниципальной целевой программы «Содействие в развитии малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа» на 2012-2014 годы и способы их минимизации приведены в таблице 2. 

Таблица 2

	N п/п
	Возможные риски    
	Способы минимизации              

	1.
	Изменение федерального
законодательства в части вопросов государственной и     
муниципальной поддержки и развития  малого и среднего     
предпринимательства  
	Проведение регулярного мониторинга планируемых изменений в федеральное законодательство и своевременная корректировка муниципальных     
нормативных правовых актов                    

	2.
	Недостаточность       
получаемой информации 
(от органов государственной статистики, по результатам проводимых мониторингов, исследований и др.) о состоянии и проблемах сектора малого и среднего предпринимательства   
	Привлечение общественных объединений          
предпринимателей, организаций инфраструктуры  поддержки малого и среднего  предпринимательства для проведения мониторинга состояния малого и среднего  предпринимательства                           

	3.
	Недостаточная  активность субъектов малого и среднего     
предпринимательства   
по участию  в мероприятиях        
Программы             
	1. Осуществление активного сотрудничества  со средствами массовой информации в целях информирования субъектов малого и среднего    
предпринимательства о видах государственной и муниципальной поддержки, порядке, условиях и  
сроках ее предоставления.                     
2.   Освещение в средствах      
массовой информации результатов реализации    мероприятий Программы.                        

	4.
	Недостаток финансовых 
средств для реализации
отдельных мероприятий 
Программы             
	1. Определение приоритетов для первоочередного финансирования.                               
2. Корректировка ресурсного обеспечения       
за счет перераспределения средств внутри      
направлений Программы                         

	5.
	Недостаточная         
востребованность      
отдельных мероприятий 
Программы             
	1. Осуществление опросов  среди субъектов малого и среднего предпринимательства и организации инфраструктуры поддержки малого и среднего  предпринимательства по вопросам эффективности реализуемых мероприятий.                      
2. В случае необходимости реализация новых  мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства за счет          
перераспределения средств внутри направлений  Программы                                     

	6.
	Несоответствие        
(в сторону уменьшения)
фактически достигнутых
показателей эффективности         
реализации Программы  
запланированным       
показателям           
	1. Проведение ежемесячного мониторинга        
эффективности реализации мероприятий          
Программы.                                    
2. Анализ причин отклонения фактически        
достигнутых показателей эффективности         
реализации Программы от запланированных  показателей.                                  
3. Оперативная разработка и реализация        
комплекса мер, направленных на повышение  эффективности реализации мероприятий Программы


Целесообразность разработки Программы и ее программно-целевой подход позволит проводить планомерную работу по созданию более благоприятного предпринимательского климата в Пышминском городском округе, осуществлять мониторинг влияния программных мероприятий на динамику показателей работы субъектов  предпринимательства, контролировать исполнение намеченных результатов.

Основным инструментом реализации государственной политики по поддержке предпринимательства на долгосрочную перспективу для администрации Пышминского городского округа является Муниципальная целевая программа «Содействие в развитии малого и среднего предпринимательства на территории   Пышминского городского округа» на 2012 - 2014 годы.
Программа включает в себя комплекс мероприятий, направленных на создание благоприятных условий для дальнейшего развития малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе.
Раздел 2. Цель и задачи Программы, сроки и этапы ее реализации, перечень целевых индикаторов и показателей, отражающих ход ее выполнения.
Цель Программы: Создание благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа и повышения их конкурентоспособности.

Основные задачи Программы:

1) Создание  условий, обеспечивающих устойчивый рост количества субъектов  малого и  среднего предпринимательства.

2) Формирование среди населения положительного имиджа предпринимательства.
          3)      Обеспечение  имущественной поддержки  субъектов малого и среднего предпринимательства.

4) Поддержка деятельности инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства.
5) Повышение конкурентоспособности субъектов малого и среднего  предпринимательства (развитие ярмарочной деятельности).
6) Развитие и реализация эффективных методов удовлетворения финансово-кредитных потребностей субъектов предпринимательской деятельности (развитие инструмента микрофинансирования).
7) Содействие профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации начинающих и действующих субъектов малого и среднего предпринимательства, а также их кадров.
8) Предоставление информационно-консультационных услуг  через инфраструктуру поддержки малого предпринимательства.

Выполнение мероприятий Программы осуществляется поэтапно с 1 января 2012 года по 31 декабря 2014 года:
- 1 этап – с 1 января 2012 года по 31 декабря 2012 года;

- 2 этап – с 1 января 2013 года по 31 декабря 2013 года;

- 3 этап – с 1 января 2014 года по 31 декабря 2014 года.

Целевыми индикаторами и показателями отражающими ход выполнения Программы, являются следующие:

1) Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе  не менее чем на 100 единиц (общее количество – не менее 716 единиц), что в расчете на 1000 жителей составит не менее 35 единиц.

2) Увеличение количества занятых в сфере малого и среднего предпринимательства не менее чем на 170 единиц (общее количество не менее 1770 единиц).

3) Содействие созданию не менее  170 рабочих мест.

4) Увеличение доли среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций района до 29 %.

5) Увеличение доли бизнеса в экономике Пышминского городского округа по поступлениям налогов в местный бюджет не менее чем до 18 % (расчетный показатель).
Раздел 3. Мероприятия целевой Программы
Программные мероприятия определены исходя из основных целей и задач Программы. Программные мероприятия сформированы по следующим направлениям: 
1. Изучение и формирование благоприятной среды для развития малого и среднего предпринимательства, в том числе: 
- участие субъектов малого и среднего предпринимательства в обсуждении и разработке проектов нормативных правовых актов  Пышминского городского округа, регулирующих отношения в сфере развития малого и среднего предпринимательства;

- мониторинг, анализ и прогнозирование социально-экономического развития субъектов малого и среднего предпринимательства;

- ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки;

- распространение информации о существующей системе государственной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (СМИ, Интернет и др.) 
2. Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам, развитие микрофинансирования. 
Основными направлениями финансовой поддержки субъектов малого и среднего бизнеса Пышминского городского округа являются:

- реализация  на территории Пышминского городского округа инструмента микрофинансирования;
- организация консультаций для субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам финансовой  поддержки, проведение семинаров, конференций, круглых столов по вопросам обслуживания субъектов малого и среднего предпринимательства в банках (СКБ-банк, Сбербанк идр.);
- оказание содействия самозанятости безработных граждан (организация собственного дела);
- предоставление информации о формах, условиях и порядке предоставления поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Свердловском областном Фонде поддержки малого предпринимательства, содействие в оформлении заявок.
3. Имущественная поддержка малого и среднего предпринимательства. 
Имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства заключается в проведении следующих мероприятий:

- формирование и ведение перечня муниципального имущества предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства; 
- ведение перечня муниципального имущества Пышминского городского округа, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), которое может быть использовано только в целях предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;
- размещение информации о свободном муниципальном имуществе в СМИ и на официальном сайте администрации Пышминского городского округа;
- применение понижающего коэффициента к ставке арендной платы для субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность в сфере бытового обслуживания.
4. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров. 
Поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров  планируется осуществлять через реализацию программ обучения по развитию предпринимательской грамотности и предпринимательских компетенций, в том числе:

- предоставления субъектам малого и среднего предпринимательства образовательных услуг (проведение семинаров, курсов, круглых столов, форумов) связанных с подготовкой, переподготовкой и повышением квалификации;

- приобретения и тиражирования методических пособий, раздаточного материала, бланков документов для субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам организации бизнеса;
-  мониторинга потребностей в знаниях и навыках предпринимателей и их кадров, формирование тематических вопросов семинаров, курсов, круглых столов и т.д. исходя из выявленных потребностей;

- повышения квалификации ведущего специалиста  по торговле и предпринимательской деятельности администрации Пышминского городского округа.

Предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства образовательных услуг, связанных с подготовкой, переподготовкой и повышением квалификации будет организовано совместно с организациями и предприятиями оказывающими данные услуги. Планируется организация курсов подготовки, переподготовки и повышения квалификации по вопросам ведения бизнеса, маркетинга, бизнес-планирования, управления проектами, энергоэффективности и энергоаудита, охраны труда и так далее. 
5. Содействие деятельности организации, образующей инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. Консультационная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;
На территории Пышминского городского округа с 2007 года осуществляет свою деятельность информационно-консультационный центр Фонда поддержки малого предпринимательства МО «город Ирбит». Поддержкой деятельности центра является:

- предоставление в безвозмездное пользование помещения, находящегося в муниципальной собственности;

- организация и проведение обучения специалиста организации инфраструктуры поддержки малого предпринимательства;
- содействие в оказании информационно - консультационных услуг начинающим и действующим субъектам малого и среднего предпринимательства, а так же безработным гражданам, желающим открыть собственное дело, по вопросам связанным  с предпринимательской деятельностью (согласно договору с ИКЦ);
- приобретение и тиражирование методических пособий, раздаточного материала, бланков документов для субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам организации бизнеса.
6. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности.
В целях пропаганды и популяризации предпринимательской деятельности в Пышминском городском округе необходимо:

- размещение в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации Пышминского городского округа тематических статей о предпринимательстве, о формах и инструментах поддержки развития малого и среднего бизнеса, о спонсорской и благотворительной деятельности, осуществляемой субъектами малого и среднего предпринимательства и других направлениях жизни предпринимательского сообщества;

- организация  и проведение торжественных мероприятий, посвященных профессиональным праздникам (день предпринимателя, день работников торговли и общественного питания, день работников  бытового обслуживания);

- привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства к участию в районных, областных конкурсах, чемпионатах («Лучший по профессии», «Магазин высокой санитарной культуры», «Лучшее новогоднее оформление», конкурсы парикмахерского искусства и т.д.).

- организация рабочих встреч главы Пышминского городского округа, его заместителей с субъектами малого и среднего предпринимательства;

-  организация и проведение  заседаний Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе.   
  Все мероприятия направлены на формирование благоприятного общественного мнения о малом и среднем бизнесе, на повышение роли предпринимательства в социальной и общественной жизни Пышминского городского округа.
7. Содействие росту конкурентоспособности и продвижению продукции субъектов малого предпринимательства.
Данные мероприятия направлены на создание благоприятных условий для изучения рынка товаров и услуг хозяйствующим субъектам, продвижение на рынок своей продукции, изучение и применение новых технологий и разработок, развитие торгово-экономических связей с другими районами:
- информационное содействие участию субъектов малого и среднего предпринимательства в областных и региональных выставках и ярмарках;
-  организация и проведение выставок, ярмарок на территории Пышминского городского округа, в том числе сельскохозяйственных;
- обеспечение размещения муниципального заказа у субъектов малого и среднего предпринимательства в соответствии с положениями Федерального закона от 21.07.2005 года № 94-ФЗ.
Раздел 4. Ресурсное обеспечение программы
На реализацию мероприятий Программы из средств местного бюджета планируется направить  4525,8 тысяч рублей. Финансирование мероприятий программы обеспечивается за счет средств областного и местного бюджетов. Объемы и источники финансирования Программы приведены в таблице 3:
Таблица 3

	Источники финансирования   
	Объемы финансирования, тыс. руб.      

	
	Всего, тыс. руб.   
	в том числе по годам      

	
	
	2012   
	2013   
	2014   

	Федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Областной бюджет             
	108,8
	30,8
	39,0
	39,0

	Местный бюджет               
	607,0
	183,0
	207,0
	217,0

	Внебюджетные источники
	3810,0
	1270,0
	1270,0
	1270,0

	Итого                        
	4525,8
	1483,8
	1516,0
	1526,0


Раздел 5. Механизм реализации Программы
Механизм реализации Программы - это система скоординированных по срокам и объему финансирования и ответственными исполнителями мероприятий, обеспечивающих достижение намеченных результатов.

Данная Программа утверждается постановлением администрации Пышминского городского округа.
Заказчик программы – администрация Пышминского городского округа.
Исполнителями Программы являются - комитет по экономике и инвестиционной политике администрации Пышминского городского округа, комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Пышминского городского округа, информационно – консультационный центр Фонда поддержки малого предпринимательства муниципального образования «город Ирбит» на территории Пышминского городского округа, субъекты  предпринимательства.
Ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, исполнители Программы предоставляют отчет о проделанной работе, направленной на выполнение мероприятий в рамках программы, в комитет по экономике и инвестиционной политике администрации Пышминского городского округа с указанием объема и источников средств, затраченных в ходе выполнения мероприятий Программы.

В бюджете Пышминского городского округа  на очередной финансовый год предусматривается сумма расходов на выполнение данной Программы.

Финансовый отдел администрации Пышминского городского округа обеспечивает финансирование  мероприятий Программы, согласно бюджетной росписи.

Реализация Программы заключается в выполнении ее мероприятий. Администрация Пышминского городского округа ежегодно в срок до 1 августа уточняет целевые показатели Программы, затраты по программным мероприятиям, а также механизм реализации Программы с учетом выделяемых финансовых средств.

Решение о внесении изменений в Программу, об итогах ее выполнения или о прекращении ее реализации принимается   на основании постановления администрации Пышминского городского округа

Программа считается выполненной  после выполнения плана программных мероприятий в полном объеме.

Раздел 6. Оценка эффективности реализации Программы
На период действия Программой предусмотрены мероприятия по увеличению  количества субъектов малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе не менее чем на 100 единиц. Общее количество субъектов малого среднего предпринимательства к 2015 году составит  не менее 716 единиц, что в расчете на 1000 жителей составит не менее 35 единиц.

Программа способствует увеличению количества занятых в сфере малого и среднего предпринимательства не менее чем на 170 единиц. Общее количество, которых достигнет  1770 единиц.

Программа способствует  созданию не менее 170 рабочих мест.

Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций района должна достигнуть к 2015 году не менее  29 %.

К 2015 году планируется увеличение доли бизнеса в экономике Пышминского городского округа по поступлениям налогов в местный бюджет не менее чем до 18 % (расчетный показатель).

Ежегодно будет проводиться мониторинг развития субъектов малого и среднего предпринимательства.

На территории Пышминского городского округа будет проведено не менее 12 ярмарок, по 4 ярмарки ежегодно. Не менее 6 субъектов  малого и среднего предпринимательства примут участие в областных, региональных выставках-ярмарках.  

Будет продолжено осуществление поддержки деятельности информационно-консультационного центра (предоставление в безвозмездное пользование помещения, оплата по договору за оказанные услуги субъектам малого и среднего предпринимательства). 

Информационно – консультационным центром ежегодно будет выдано субъектам малого и среднего предпринимательства не менее 120 микрозаймов, оказано не менее 500 консультаций.

С целью информационного обеспечения субъектов малого и среднего предпринимательства, а так же безработных граждан  будет проведено ежегодно не менее 4 семинаров, на которых будет обучено не менее 100 человек ежегодно.

Ежегодно будет проведено не менее 2-х тематических конкурсов среди субъектов малого и среднего предпринимательства.

Деятельность, направленная на развитие малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа, будет освещаться в средствах массовой информации и на официальном  сайте администрации Пышминского городского округа (не менее 5 публикаций ежегодно).

Эффективность реализации программы определяется:

1) Фактической эффективностью вложенных бюджетных средств, достижением запланированных целевых индикаторов, показателей, при условии  соблюдения запланированных сроков.

2) Отношением запланированных результатов мероприятий к фактически полученным результатам и достигнутым в ходе реализации мероприятий социально-экономическим последствиям.

Оценка эффективности муниципальной целевой программы «Содействие в развитии малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа» на 2012-2014 годы производиться в соответствии с постановлением администрации Пышминского городского округа от 02.12.2010 года № 704 «Об утверждении Порядка проведения и критериев оценки эффективности реализации муниципальных целевых программ Пышминского городского округа» (данное постановление размещено на официальном сайте администрации Пышминского городского округа  www.adm-pischma.ru).
Приложение № 1

к  муниципальной целевой программе

«Содействие в развитии малого 

и среднего предпринимательства

 на территории Пышминского городского

 округа» на 2012-2014 годы.

ПАСПОРТ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

	1.
	Наименование муниципальной целевой
программы                         
	«Содействие в развитии малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа» на 2012-2014 годы.

	2.
	Реквизиты правового акта          
о разработке муниципальной целевой программы     
	Постановление администрации Пышминского городского округа  от 13.07.2011 года № 381 «О разработке проектов муниципальных целевых программ в 2011 году»

	3.
	Реквизиты правового акта,  утверждающего муниципальную       
целевую программу                 
	Постановление администрации Пышминского городского округа от 17.08.2011 года  № 444  «Об утверждении муниципальной целевой программы «Содействие в развитии малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа» на 2012-2014 годы»

	4.
	Заказчик (заказчики)           
	Администрация Пышминского городского округа

	5.

	Цель и задачи муниципальной       
целевой программы                 
	Цель Программы: Создание благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа и повышения их конкурентоспособности.

Основные задачи Программы:

1. Создание  условий, обеспечивающих устойчивый рост количества субъектов  малого и  среднего предпринимательства.

2. Формирование среди населения положительного имиджа предпринимательства.
3. Обеспечение  имущественной поддержки  субъектов малого и среднего предпринимательства.
4. Поддержка деятельности инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства.
5. Повышение конкурентоспособности субъектов малого и среднего  предпринимательства (развитие ярмарочной деятельности).
6. Развитие и реализация эффективных методов удовлетворения финансово-кредитных потребностей субъектов предпринимательской деятельности (развитие инструмента микрофинансирования).
7. Содействие профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации начинающих и действующих субъектов малого и среднего предпринимательства, а также их кадров.
8. Предоставление информационно-консультационных услуг  через инфраструктуру поддержки малого предпринимательства.

	6.
	Важнейшие целевые индикаторы      
и показатели                      
	Целевыми индикаторами и показателями отражающими ход выполнения Программы, являются следующие:
1) Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе  не менее чем на 100 единиц (общее количество – не менее 716 единиц), что в расчете на 1000 жителей составит не менее 35 единиц.

2) Увеличение количества занятых в сфере малого и среднего предпринимательства не менее чем на 170 единиц (общее количество не менее 1770 единиц).

3) Содействие созданию не менее  170 рабочих мест.
4) Увеличение доли среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций района до 29 %.

5)  Увеличение доли бизнеса в экономике Пышминского городского округа по поступлениям налогов в местный бюджет не менее чем до 18 % (расчетный показатель).

	7.
	Сроки и этапы реализации          
муниципальной                     
целевой программы                 
	Выполнение мероприятий Программы осуществляется поэтапно  с 1 января 2012 года по 31 декабря 2014 года:
- 1 этап – с 1 января 2012 года по 31 декабря 2012 года;

- 2 этап – с 1 января 2013 года по 31 декабря 2013 года;

- 3 этап – с 1 января 2014 года по 31 декабря 2014 года. 

	8.
	Объемы и источники финансирования 
муниципальной целевой программы   
	Общий объем расходов, необходимых для достижения результатов, предусмотренных  Программой составляет -  4525,8  тыс. рублей, в том числе:

- местный бюджет – 607,0 тыс. рублей;

- областной бюджет -   108,8  тыс. рублей;
-внебюджетные источники – 3810,0 тыс. рублей.

	9.
	Ожидаемые конечные результаты     
реализации муниципальной целевой  
программы и показатели            
эффективности                     
	На период действия Программой предусмотрены мероприятия по увеличению  количества субъектов малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе не менее чем на 100 единиц. Общее количество субъектов малого и среднего предпринимательства к 2015 году составит  не менее 716 единиц, что в расчете на 1000 жителей составит не менее 35 единиц.

Программа способствует увеличению количества занятых в сфере малого и среднего предпринимательства не менее чем на 170 единиц. Общее количество, которых достигнет  1770 единиц.

Программа способствует  созданию не менее 170 рабочих мест.

Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций района должна достигнуть к 2015 году не менее  29 %.

К 2015 году планируется увеличение доли бизнеса в экономике Пышминского городского округа по поступлениям налогов в местный бюджет не менее чем до 18 % (расчетный показатель).
Ежегодно будет проводиться мониторинг развития субъектов малого и среднего предпринимательства.

На территории Пышминского городского округа будет проведено не менее 12 ярмарок, по 4 ярмарки ежегодно. Не менее 6 субъектов  малого и среднего предпринимательства примут участие в областных, региональных выставках-ярмарках.  

Будет продолжено осуществление поддержки деятельности информационно-консультационного центра (предоставление в безвозмездное пользование помещения, оплата по договору за оказанные услуги субъектам малого и среднего предпринимательства). 

Информационно – консультационным центром

 ежегодно будет выдано субъектам малого и среднего предпринимательства не менее 120 микрозаймов, оказано не менее 500 консультаций.
С целью информационного обеспечения субъектов малого и среднего предпринимательства, а так же безработных граждан  будет проведено ежегодно не менее 4 семинаров, на которых будет обучено не менее 100 человек ежегодно.

Ежегодно будет проведено не менее 2-х тематических  конкурсов среди субъектов малого и среднего предпринимательства.

Деятельность, направленная на развитие малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа, будет освещаться в средствах массовой информации и на официальном  сайте администрации Пышминского городского округа (не менее 5 публикаций ежегодно). 
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ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ И ИНДИКАТОРЫ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«Содействие в развитии малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа» 

на 2012-2014 годы.
	N 
п/п
	Наименование
целевого  
показателя 
(индикатора)
	Единица 
измерения
	Значение целевых показателей   
(индикаторов), нарастающим итогом
	Справочно: 
базовое  значение целевого  
показателя (индикатора)
на 01.01. 2011 год 

(*на момент разработки программы) 

	
	
	
	По итогам 
2012 года   
реализации
Программы
	По итогам 
2013 года   
реализации
Программы
	 По итогам 
2014 года   
реализации
Программы


	

	1 
	2      
	3    
	4     
	5     
	6
	7      

	1
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе  не менее чем на 100 единиц (общее количество – не менее 716 единиц)
	единиц
	686
	701
	716
	616

	1.1
	что в расчете на 1000 жителей составит не менее 35 единиц
	единицы
	33
	34
	35
	30

	2
	Увеличение количества занятых в сфере малого и среднего предпринимательства не менее чем на 160 единиц (общее количество не менее 1760 единиц).
	единиц
	1710
	1740
	1770
	1600

	3
	Содействие созданию не менее  170 рабочих мест.
	единиц
	110
	140
	170
	---

	4
	Увеличение доли среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций района до 29 %.
	процент
	27,9
	28,5
	29,0
	26,3

	5
	Увеличение доли бизнеса в экономике Пышминского городского округа по поступлениям налогов в местный бюджет не менее чем до 18 %.
	процент
	17,5
	17,8
	18,0
	17,1
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ПЛАН

МЕРОПРИЯТИЙ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

«Содействие в развитии малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа» 

на 2012-2014 годы.
	N   
строки
	Наименование мероприятия  
	Срок    
выполнения 
мероприятия (год)
	Объем расходов на выполнение мероприятия     
за счет всех источников ресурсного        
обеспечения, тыс. рублей             
	Взаимосвязь 
с целями   
и задачами  
муниципальной
целевой   
программы  
(номер    
пункта цели; 
номер строки 
целевого   
показателя) 

	
	
	
	всего,
в том 
числе 
	местный
бюджет 
	федеральный
бюджет   
(плановый 
объем)   
	областной
бюджет  
(плановый
объем)  
	внебюджетные
источники  
(плановый  
объем)   
	

	1   
	2              
	3     
	4   
	5   
	6     
	7    
	8      
	9      

	1
	ВСЕГО по Программе,         
	X     
	4525,8
	607,0
	0
	108,8
	3810,0
	X      

	2
	в том числе:                
первый год реализации       
	2012
	1483,8
	183,0
	0
	30,8
	1270,0
	1,2,3,4,5,6,7,8/
1,2,3,4,5

	3
	второй год реализации       
	2013
	1516,0
	207,0
	0
	39,0
	1270,0
	1,2,3,4,5,6,7,8/

1,2,3,4,5

	4
	третий год реализации       
	2014
	1526,0
	217,0
	0
	39,0
	1270,0
	1,2,3,4,5,6,7,8/

1,2,3,4,5

	5
	Капитальные вложения,       
всего по Программе,         
	X     
	0
	0
	0
	0
	0
	X      

	6
	в том числе:                
первый год реализации       
	
	0
	0
	0
	0
	0
	

	7
	второй год реализации       
	
	0
	0
	0
	0
	0
	

	8
	третий год реализации       
	
	0
	0
	0
	0
	0
	

	9
	Прочие нужды,               
всего по Программе,         
	X     
	4525,8
	607,0
	0
	108,8
	3810,0
	X      

	10
	в том числе:                
первый год реализации       
	2012
	1483,8
	183,0
	0
	30,8
	1270,0
	1,2,3,4,5,6,7,8/

1,2,3,4,5

	11
	второй год реализации       
	2013
	1516,0
	207,0
	0
	39,0
	1270,0
	1,2,3,4,5,6,7,8/

1,2,3,4,5

	12
	третий год реализации       
	2014
	1526,0
	217,0
	0
	39,0
	1270,0
	1,2,3,4,5,6,7,8/

1,2,3,4,5

	1. КАПИТАЛЬНЫЕ ВЛОЖЕНИЯ                                            

	13
	Всего по разделу            
"Капитальные вложения":     
	X     
	0
	0
	0
	0
	0
	X      

	2. ПРОЧИЕ НУЖДЫ                                                

	14
	Всего по разделу            
"Прочие нужды":             
	X     
	4525,8
	607,0
	0
	108,8
	3810,0
	X      

	15
	Изучение и формирование благоприятной среды для развития малого и среднего предпринимательства, в том числе:
	2012-2014
	0
	0
	0
	0
	0
	1/1,2,3,4,5

	16
	Участие субъектов малого и среднего предпринимательства в обсуждении и разработке проектов нормативных правовых актов  Пышминского городского округа, регулирующих отношения в сфере развития малого и среднего предпринимательства
	2012
2013

2014
	0
0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	1/1,2,3,4,5

	17
	Мониторинг, анализ и прогнозирование социально-экономического развития субъектов малого и среднего предпринимательства
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	1/1,2,3,4,5

	18
	Ведение  реестра субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	1,3/1,2,3,4,5

	19
	Распространение информации о существующей системе государственной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (СМИ, Интернет и др.) 
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	1/1,2,3,4,5

	20
	Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам, развитие микрофинансирования, в том числе

	2012-2014
	3810,0
	0
	0
	0
	3810,0
	1,6,8/1,2,3,4,5

	21
	Реализация  на территории Пышминского городского округа инструмента микрофинансирования (через ИКЦ)
	2012

2013

2014
	1270,0

1270,0

1270,0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	1270,0

1270,0

1270,0
	1,6,8/1,2,3,4,5

	22
	Организация консультаций для субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам финансовой  поддержки, проведение семинаров, конференций, круглых столов по вопросам обслуживания субъектов малого и среднего предпринимательства в банках (СКБ-банк, Сбербанк идр.)
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	1,6,8/1,2,3,4,5

	24
	Предоставление информации о формах, условиях и порядке предоставления поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в Свердловском областном Фонде поддержки малого предпринимательства, содействие в оформлении заявок
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	1,6,8/1,2,3,4,5

	25
	Имущественная поддержка малого и среднего предпринимательства, в том числе 
	2012-2014
	0
	0
	0
	0
	0
	3/1,2,3,4,5

	26
	Формирование и ведение перечня муниципального имущества предназначенного  для передачи во владение и (или) пользование (в том числе субъектам малого и среднего предпринимательства)
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	3/1,2,3,4,5

	27
	Ведение перечня муниципального имущества Пышминского городского округа, свободного от прав третьих лиц, которое может быть использовано только в целях предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе  субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	3/1,2,3,4,5

	28
	Размещение информации о свободном муниципальном имуществе в СМИ и на официальном сайте администрации Пышминского городского округа
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	3/1,2,3,4,5

	29
	Применение понижающего коэффициента к ставке арендной платы для субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих свою деятельность в сфере бытового обслуживания
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	3/1,2,3,4,5

	30
	Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров, в том числе
	2012-2014
	207,6
	149,0
	0
	58,6
	0
	7/1,2,3,4,5

	31
	Повышение квалификации субъектов малого и среднего предпринимательства: проведение семинаров, краткосрочных курсов, круглых столов, форумов
	2012

2013

2014
	49,6
60,0

60,0
	31,0
40,0

40,0
	0

0

0
	18,6
20,0

20,0
	0

0

0
	7/1,2,3,4,5

	32
	Приобретение и тиражирование методических пособий, раздаточного материала, бланков документов для субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам организации бизнеса
	2012

2013

2014
	8,0
10,0

10,0
	8,0

10,0

10,0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	7/1,2,3,4,5

	33
	Мониторинга потребностей в знаниях и навыках предпринимателей и их кадров, формирование тематических вопросов семинаров, курсов, круглых столов и т.д. исходя из выявленных потребностей
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	7/1,2,3,4,5

	34
	Повышение квалификации ведущего специалиста по торговле и предпринимательской деятельности администрации Пышминского городского округа 
	2012

2013

2014
	0

0

10,0
	0

0

10,0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	7/1,2,3,4,5

	35
	Содействие деятельности организации, образующую инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. Консультационная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе
	2012-2014
	360,0
	360,0
	0
	0
	0
	4,8/1,2,3,4,5

	36
	Предоставление в безвозмездное пользование помещения, находящегося в муниципальной собственности
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	4,8/1,2,3,4,5

	37
	Организация и проведение обучения специалиста организации инфраструктуры поддержки малого предпринимательства
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	4,8/1,2,3,4,5

	38
	Обеспечение оказания информационно - консультационных услуг начинающим и действующим субъектам малого и среднего предпринимательства, а так же безработным гражданам желающим открыть собственное, по вопросам связанных с предпринимательской деятельностью (согласно договора с ИКЦ)
	2012

2013

2014
	120,0

120,0

120,0
	120,0

120,0

120,0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	4,8/1,2,3,4,5

	40
	Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности, в том числе
	2012-2014
	134,6
	84,4
	0
	50,2
	0
	2/1,2,3,4,5

	41
	Размещение в средствах массовой информации, и на официальном сайте администрации Пышминского городского округа тематических статей о различных направлениях жизни предпринимательского сообщества
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	2/1,2,3,4,5

	42
	Организация  и проведение торжественных мероприятий, посвященных профессиональным праздникам (день предпринимателя, день работников торговли и общественного питания, день работников  бытового обслуживания, день работников потребкооперации др.)
	2012

2013

2014
	12,8
19,0

19,0
	8,0
12,0

12,0
	0

0

0
	4,8
7,0

7,0
	0

0

0
	2/1,2,3,4,5

	43
	Привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства к участию в областных конкурсах, чемпионатах, проведение  районных конкурсов («Лучший по профессии», «Магазин высокой санитарной культуры», «Лучшее новогоднее оформление», конкурсы парикмахерского искусства и т.д.)
	2012

2013

2014
	19,8
32,0

32,0
	12,4
20,0

20,0
	0

0

0
	7,4
12,0

12,0
	0

0

0
	2/1,2,3,4,5

	44
	Организация рабочих встреч главы Пышминского городского округа, его заместителей с субъектами малого и среднего предпринимательства


	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	2/1,2,3,4,5

	45
	Организация и проведение  заседаний Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства в Пышминском городском округе
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	2/1,2,3,4,5

	46
	Содействие росту конкурентоспособности и продвижению продукции субъектов малого предпринимательства, в том числе
	2012-2014
	13,6
	13,6
	0
	0
	0
	5/1,2,3,4,5

	47
	Информационное содействие участию субъектов малого и среднего предпринимательства в областных и региональных выставках и ярмарках
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	5/1,2,3,4,5

	48
	Организация и проведение выставок, ярмарок на территории Пышминского городского округа, в том числе сельскохозяйственных
	2012

2013

2014
	3,6
5,0

5,0
	3,6
5,0

5,0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	5/1,2,3,4,5

	49
	Обеспечение размещения муниципального заказа у субъектов малого и среднего предпринимательства в соответствии с положениями Федерального закона от 21.07.2005 года № 94-ФЗ
	2012

2013

2014
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	0

0

0
	5/1,2,3,4,5


Приложение № 4

к  муниципальной целевой программе

«Содействие в развитии малого 

и среднего предпринимательства

 на территории Пышминского городского

 округа» на 2012-2014 годы.

РАСХОДЫ

НА РЕАЛИЗАЦИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ
«Содействие в развитии малого и среднего предпринимательства на территории Пышминского городского округа» 

на 2012-2014 годы.
    Заказчик:  Администрация Пышминского городского округа
	N строки
	Источники финансирования 
	Всего, 
тыс. рублей 
	в том числе               

	
	
	
	2012 год

	2013  год

	2014  год

	1   
	2            
	3   
	4     
	5     
	6   

	I. ОБЩИЕ РАСХОДЫ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ПРОГРАММЫ                     

	
	Всего по Программе       
	4525,8
	1483,8
	1516,0
	1526,0

	
	в том числе за счет средств:         
местного бюджета         
	607,0
	183,0
	207,0
	217,0

	
	федерального бюджета <**>
	0
	0
	0
	0

	
	областного бюджета <**>  
	108,8
	30,8
	39,0
	39,0

	
	внебюджетных источников <**>                     
	3810,0
	1270,0
	1270,0
	1270,0

	II. КАПИТАЛЬНЫЕ ВЛОЖЕНИЯ                             

	
	Всего по Программе       
	0
	0
	0
	0

	
	в том числе  за счет средств:         
местного бюджета         
	0
	0
	0
	0

	
	федерального бюджета <**>
	0
	0
	0
	0

	
	областного бюджета <**>  
	0
	0
	0
	0

	
	внебюджетных источников <**>                     
	0
	0
	0
	0

	III. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ И ОПЫТНО-КОНСТРУКТОРСКИЕ РАБОТЫ          

	
	Всего по Программе      
	0
	0
	0
	0

	
	в том числе  за счет средств:         
местного бюджета         
	0
	0
	0
	0

	
	федерального бюджета <**>
	0
	0
	0
	0

	
	областного бюджета <**>  
	0
	0
	0
	0

	
	внебюджетных источников  <**>                     
	0
	0
	0
	0

	IV. ПРОЧИЕ НУЖДЫ                                 

	
	Всего по Программе       
	4525,8
	1483,8
	1516,0
	1526,0

	
	в том числе за счет средств:         
местного бюджета         
	607,0
	183,0
	207,0
	217,0

	
	федерального бюджета <**>
	0
	0
	0
	0

	
	областного бюджета <**>  
	108,8
	30,8
	39,0
	39,0

	
	внебюджетных источников  <**>                     
	3810,0
	1270,0
	1270,0
	1270,0


<**> Плановый объем финансирования.

