Российская Федерация

Свердловская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЫШМИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.11.2011                                                                                      № 654

р.п. Пышма
Об утверждении муниципальной целевой Программы «Развитие культуры   в  Пышминском городском округе» на 2012 – 2015 годы
        В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Свердловской области от 11.10.2010 № 1474-ПП «Об утверждении областной целевой программы «Развитие культуры в Свердловской области» на 2011-2015гг.,  постановлением администрации Пышминского городского округа от 23.06.2011 № 335 «Об утверждении порядка разработки и реализации муниципальных целевых программ в Пышминском городском округе»,  руководствуясь Уставом Пышминского городского округа
п о с т а н о в л я ю:

1.    Утвердить муниципальную целевую Программу «Развитие культуры в  Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы (прилагается).
2.    Комитету по экономике и инвестиционной политике администрации Пышминского городского округа (Балыбердина Г.В) включить муниципальную целевую Программу «Развитие культуры в  Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы в перечень муниципальных целевых программ социально-экономического развития Пышминского городского округа.

3.      Опубликовать настоящее постановление в газете «Пышминские вести».
4.   Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Пышминского городского округа по социальным вопросам Хвостова М.А.
Глава Пышминского городского округа                                     И.А. Чернышев

Приложение 
к постановлению администрации
 Пышминского городского округа

от 09.11.2011г. № 654

Муниципальная целевая программа

«Развитие культуры в Пышминском городском округе»

на 2012-2015 годы

Раздел 1. Характеристика проблем, на решение которых направлена муниципальная целевая программа «Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы  


В Пышминском городском округе на сегодняшний день  накоплен значительный культурный потенциал: сеть учреждений культуры представляют 17 Домов культуры  и клубов, 18 библиотек, парк культуры и отдыха, квалифицированный кадровый состав специалистов. 

В 2006-2008 годах в условиях экономической стабильности  расширилось участие государства в поддержке культуры, увеличилось финансирование.  

  Реализация утвержденного на 2006-2008 годы регионального компонента приоритетных национальных проектов в сфере культуры Свердловской области, определившего приоритеты культурной политики  на  территории области  на трехлетний период способствовали развитию муниципальных учреждений  культуры, в том числе и в Пышминском городском округе. Были осуществлены мероприятия, направленные на капитальный ремонт учреждений культуры, укрепление материально-технической базы учреждений культуры Пышминского городского округа.

В то же время, несмотря  на  предпринимаемые  усилия  и  достигнутые  результаты, за последние 2 года (2009-2010гг.) сеть учреждений культуры сократилась на 6 учреждений (закрыто 3 клуба и 3 библиотеки), 10 учреждений требуют капитального ремонта. 



На начало 2010 года после трехлетней положительной динамики было  отмечено снижение таких показателей, как количество проведенных мероприятий, в том числе на платной основе,  количество посетителей на мероприятиях и читателей библиотек, книгообеспеченность жителей Пышминского городского округа  библиотечными фондами,   


Устаревшая  и изношенная материально-техническая база  учреждений культуры по–прежнему не позволяет не только внедрять инновационные формы  работы и современные  информационные  технологии,      но и  привлекать  молодые  кадры в отрасль, средний возраст работающих  в  которой составляет сегодня  около 42 лет, а в отдельных учреждениях - свыше 50 лет.


 Низкая экономическая эффективность многих учреждений культуры сегодня во многом   следствие  острого дефицита молодых   творческих кадров, обусловленного низким уровнем престижа творческой деятельности. В массовом сознании населения и, в первую очередь, молодежи  сформировался непривлекательный образ человека, занятого в сфере творческих профессий: без карьерных перспектив, социального и материального успеха. Без  выработки системных мер и целевой поддержки  процессов творчества не будет решена острейшая  на сегодня для сферы культуры проблема нехватки инициативных, инновационно  мыслящих  кадров. 

   

Программно-целевой метод управления культурным развитием    позволит вывести  культуру  на уровень, позволяющей ей стать  полноценным и активным  участником  социально–экономических  процессов, происходящих в Пышминском городском округе.  Тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере культуры, с процессами, происходящими в обществе, делает использование программно-целевого метода необходимым условием дальнейшего развития отрасли. 
        Уровень жизни сельского населения определяется не только уровнем доходов, но и развитием условий жизни в сельской местности – качеством жилья, доступностью основных общественных благ, включая сферу культуры, возможностями социализации. Без учета данных условий невозможно решать проблему социального развития села в целом.

К наиболее серьезным рискам  реализации Программы  можно отнести  такие  внешние риски,  как изменение федерального законодательства в части  перераспределения полномочий  между Российской Федерацией,  субъектами Российской Федерации и органами местного самоуправления, а также изменение региональной  нормативной базы в части сокращения или прекращения   финансирования  областных целевых программ, прекращение финансирования муниципальной целевой программы.  Внутренними рисками реализации Программы является неэффективное управление муниципальной  целевой программой. 

Перечисленные выше риски  реализации Программы  могут повлечь:                                                                                                                  

1) нарушение принципа выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп населения;                                    

2) нарушение единого информационного и культурного пространства;    

Досрочное прекращение Программы может произойти при изменении социальной и экономической ситуации в области и Пышминском городском округе, выявлении новых приоритетов при решении общегосударственных,  региональных и муниципальных задач, неэффективном управлении Программой. Достижение целей Программы при таких условиях будет невозможно.
	Раздел  2. 
	Основные цели и задачи муниципальной целевой программы «Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы с указанием сроков и этапов ее реализации, а также целевых индикаторов и показателей 

 



Определение основных целей Программы  основывается на учете тенденций и проблем, сложившихся в сфере культуры в предыдущие годы, соответствия основным направлениям социально-экономического развития Пышминского городского округа, потребностям социума, правовой среде функционирования организаций культуры, а также целях, определенных утвержденной областной программой развития  сферы культуры.  


Цели  долгосрочной  Программы  направлены на достижение  к 2015 году стратегической цели: повышение качества жизни всех членов общества через создание условий для доступа к культурным ценностям и творческой реализации, усиление влияния культуры на процессы социальных преобразований и экономического развития Пышминского городского округа. 


 Исходя из этого основными целями  Программы являются: 

 
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых  населению в сфере культуры; 

2) создание условий для сохранения и развития кадрового и    творческого  потенциала  сферы культуры; 


3) формирование привлекательного имиджа Пышминского городского округа  средствами культуры и искусства; 


 Эффективность реализации Программы, оценка достижения целей, выполнения задач и мероприятий Программы оценивается целевыми показателями и индикаторами, которые приведены в приложении № 2 к настоящей Программе. Значения  целевых показателей и индикаторов ежегодно уточняются с учетом выделяемых на реализацию Программы финансовых средств.      

	Раздел  3. 
	Мероприятия муниципальной целевой программы «Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы  



Для достижения цели - повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры -  в рамках решения задач     укрепления материально-технической     учреждений культуры и формирования единого культурного   информационного пространства    программно-целевым методом  реализуются следующие мероприятия: 

1) проведение работ по  ремонту  зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры Пышминского городского округа:  «Центр культуры и досуга», Ощепковский филиал, Трифановский филиал, Катарачский филиал, Первомайский филиал, Боровлянский филиал, Печеркинский филиал, Четкаринский филиал, Черемышский филиал.  

2) проведение мероприятий, направленных на модернизацию материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Пышминского городского округа, создания условий для внедрения   инновационных муниципальных услуг, оказываемых населению в сфере культуры, в том числе: 

комплектование фондов муниципальных библиотек  документами на различных видах носителей, в том числе электронных,  в количестве не менее 1500 экземпляров ежегодно;

приобретение  не менее 10  единиц ежегодно  специального  оборудования,  средств вычислительной техники для внедрения современных технологий, в том числе при проведении зрелищных мероприятий и  кинопоказа;


В рамках Программы для решения задач, направленных на  формирование единого культурного и информационного пространства Пышминского городского округа, расширения участия населения в культурной жизни, обеспечения условий для  творческой реализации граждан и поддержки  творческих проектов, видов и жанров  культуры, оказывающих возвышающее влияние на личность,      будут реализованы:         

не менее 13  культурных проектов для детской, молодежной и семейной аудитории, проектов патриотической направленности, мероприятий по приобщению детей к традиционной народной культуре:

«Крепкая семья – крепкая держава», «Милосердие», «Родники России», «Моя семья – моя опора», «Здесь Родины моей начало», «Я и моя малая Родина», «Я – россиянин, я – патриот», «Готов служить России», «Пышма многонациональная», «Наша слава и наша память» , «Нам есть чем гордиться и есть что беречь», Мы вместе – мы едины», «Я – счастлива! Я - женщина! Я – мать»

не менее 9 культурных  мероприятий, направленных на повышение доступности культурных благ и услуг для населения округа, в том числе для социально не защищенных граждан,  людей  с ограниченными возможностями здоровья, населения сельских и удаленных  от культурных центров территорий области: выездные постановки спектаклей, праздники, посвященные Дню села, массовые развлекательные мероприятия на открытом воздухе, тематические вечера, беседы, лекции, концерты художественной самодеятельности, показ видео сеансов, выездные мероприятия парка культуры и отдыха (батут, электромобили), проект «Виртуальный концертный зал» Свердловской государственной академической филармонии, выездное библиотечное обслуживание;

мероприятий, направленных на обеспечение информационного  сопровождения культурной деятельности, повышение информационной открытости учреждений культуры.          

	Раздел  4. 
	Обоснование ресурсного обеспечения  муниципальной целевой программы «Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы  


1. Общие размеры средств, необходимые для реализации  Программы, составляют 31370,0 тыс. рублей,  в том числе бюджетных ассигнований   местного бюджета – 16580,0  тыс. рублей, из них: 

2012 год – 2360,0 тыс. рублей;

2013 год  - 3010,0 тыс. рублей;

2014 год -  4680,0 тыс. рублей;

2015 год -   6530,0 тыс. рублей.

Объемы финансирования мероприятий Программы будут уточняться ежегодно при подготовке проекта  бюджета Пышминского городского округа  на  очередной  финансовый год. 

2. Помимо средств местного бюджета для реализации Программы  предусмотрено привлечение средств федерального и областного бюджетов,  внебюджетных источников. Планируемая доля привлеченных средств для реализации Программы составляет 47 процента от общего объема финансирования.

Обоснование затрат на проведение ремонта учреждений культуры осуществлено на основе сметной документации по каждому из объектов.

Затраты по мероприятиям, предусматривающим приобретение для учреждений  культуры специального оборудования, технических средств, музыкальных инструментов, книг, для   муниципальных учреждений культуры,  рассчитываются  исходя из рыночной стоимости  единицы  продукции  в ценах  2011 года.

Стоимость культурных мероприятий  определена на основе  затрат на организацию и проведение запланированных мероприятий 

	  Раздел  5. 
	Механизм реализации муниципальной целевой программой «Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы   


1. Заказчиком Программы является Управление культуры администрации Пышминского городского округа.

2. Исполнители  Программы: 

1) юридические и (или)  физические лица, определенные в  соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для  муниципальных нужд;

	2) муниципальные казенные и бюджетные  учреждения культуры с установленными им муниципальными заданиями; 


              Раздел  6. 
	 Оценка социально-экономической эффективности  реализации муниципальной целевой программы «Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы


1. Социальный эффект реализации Программы носит отложенный по срокам характер и проявляется в развитии интеллектуального, эмоционального и духовного потенциала населения, участии социально-активных, творческих граждан  в социально-экономическом  развитии округа.

2. Реализация Программы предполагает достижение следующих результатов в социально-экономической сфере: значительное увеличение социально-культурных и экономических результатов деятельности учреждений культуры, формирование инновационного климата в коллективах учреждений культуры,  переход на эффективные  формы  управления отраслью.

4. Для оценки эффективности реализации Программы используется система индикаторов и показателей, позволяющих оценить ход и результативность решения поставленных задач по направлениям реализации Программы.  Перечень показателей приведен в приложении № 2 к  настоящей  Программе. 

Выполнение Программы в полном объеме позволит достичь к 2015 году   следующих значений целевых индикаторов:



1) увеличение посещаемости населением Пышминского городского округа мероприятий, проводимых культурно-досуговыми  учреждениями,  на  5 процентов; 



2) рост доли культурно-досуговых мероприятий для детей, в том числе  направленных на формирование  патриотизма, приобщение к традициям  народной культуры,  на 1 процент; 


3) рост доли детей, посещающих культурно-досуговые учреждения и  творческие  кружки на постоянной основе, на  1 процента; 


4) достижение доли библиотечных фондов  муниципальных библиотек, отраженных в электронных каталогах  этих библиотек, на  20 процентов;  

5) повышение уровня удовлетворенности населения качеством и доступностью оказываемых населению муниципальных услуг в сфере культуры   на 3 процента.

5. Муниципальная целевая программа «Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы может быть досрочно прекращена постановлением администрации Пышминского городского округа по итогам рассмотрения вопроса об эффективности  ее реализации. 

Приложение № 1 к муниципальной целевой программе «Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы 

Паспорт 

муниципальной целевой программы

«Развитие культуры в Пышминском городском округе»  на 2012-2015 годы

	1.
	Наименование Программы
	«Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы  

	2.
	Реквизиты нормативного правового акта о разработке муниципальной целевой программы
	Постановление администрации Пышминского городского округа от 13.07.2011 № 381 «О разработке проектов муниципальных целевых программ в 2011 году»

	3.
	Реквизиты нормативного правового акта, утвержда-ющего муниципальную целевую  Программу
	Постановление администрации Пышминского городского округа от 09.11.2011 г. № 654

	4.
	Заказчик   
	Управление культуры Администрации Пышминского городского округа

	5.
	Цели и задачи Программы
	     Цели: 

1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры; 

2) обеспечение  условий для развития  инновационной деятельности  муниципальных  учреждений культуры;

3)создание условий для сохранения и развития кадрового и творческого по-тенциала сферы культуры; 

     Задачи:  

1) расширение участия населения в культурной жизни, обеспечение условий для творческой реализации граждан;

2)  укрепление   материально-технической   базы  учреждений культуры;
3) создание условий для перехода на оказание муниципальных услуг населению в электронном виде; 



	7. 
	Важнейшие целевые инди-каторы и показатели                      
	1) посещаемость населением городского округа    мероприятий, проводимых культурно-досуговыми  учреждениями; 

2) доля  культурно-досуговых мероприятий для детей, в том числе направленных на    формирование  патриотизма, приобщение к  традициям народной культуры, от общего количества проводимых мероприятий; 

3) доля детей, посещающих культурно-досуговые учреждения и творческие  кружки  на постоянной основе; 

4) доля муниципальных   учреждений культуры, требующих капитального ремонта; 

5) количество экземпляров новых  поступлений в фонды муниципальных библиотек  в расчете  на 1000 человек жителей; 

6) доля библиотечных фондов  муниципальных библиотек, отраженных в электронных каталогах  этих библиотек; 

7) уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью  оказываемых населению муниципальных услуг в сфере культуры 

	8.
	Перечень подпрограмм                 
	нет

	9.
	Сроки и этапы реализации Программы     
	2012-2015 годы



	10.
	Объемы и источники финансирования   
	1. Общие размеры средств, необходимые для реализации  Программы, составляют 31370,0 тыс. рублей,  в том числе средств   местного бюджета – 16810,0  тыс. рублей, из них: 

2012 год – 2390,0 тыс. рублей;

2013 год  - 3060,0 тыс. рублей;

2014 год -  4730,0 тыс. рублей;

2015 год -   6630,0 тыс. рублей.
Средства федерального бюджета:200,0 тыс. руб., в т.ч. по годам:

2012 год – 50,0 тыс. рублей;

2013 год  - 50,0 тыс. рублей;

2014 год -  50,0 тыс. рублей;

2015 год -  50,0 тыс. рублей.
Средства из внебюджетных источников 1665 тыс. руб., в т.ч. по годам:

2012 год – 275,0 тыс. рублей;

2013 год  - 330,0,0 тыс. рублей;

2014 год -  430,0,0 тыс. рублей;

2015 год -  630, 0 тыс. рублей.

	12.     
	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы и показатели

эффективности  
	в результате реализации Программы   предполагается достичь следующих конечных результатов: 


1) проведение работ по  ремонту  зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры Пышминского городского округа  (не менее   чем  в 9  учреждениях), в том числе: «Центр культуры и досуга», Ощепковский филиал, Трифановский филиал, Катарачский филиал, Первомайский филиал, Боровлянский филиал, Печеркинский филиал, Четкаринский филиал, Черемышский филиал.    

2) проведение мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры Пышминского городского округа, создания условий для внедрения   инновационных муниципальных услуг, оказываемых населению в сфере культуры, в том числе: 

комплектование фондов муниципальных библиотек  документами на различных видах носителей, в том числе электронных,  в количестве не менее 1500 экземпляров ежегодно;

приобретение  не менее 10  единиц ежегодно  специального  оборудования,  средств вычислительной техники для внедрения современных технологий, в том числе при проведении зрелищных мероприятий и  кинопоказа;

3) увеличение посещаемости населением Пышминского городского округа мероприятий, проводимых культурно-досуговыми  учреждениями,  на  5 процентов; 



4) рост доли культурно-досуговых мероприятий для детей, в том числе  направленных на формирование  патриотизма, приобщение к традициям  народной культуры,  на 1 процент; 


5) рост доли детей, посещающих культурно-досуговые учреждения и  творческие  кружки на постоянной основе, на  1 процент; 
 


Приложение № 2
к муниципальной целевой программе 
«Развитие культуры в Пышминском городском округе»  на 2012-2015 годы

Целевые показатели и индикаторы 

муниципальной целевой программы 

«Развитие культуры в Пышминском городском округе» на 2012-2015 годы

	№

стро-ки
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения целевых показателей (индикаторов), нарастающим итогом 
	Справочно: 

Отчетное значении по итогам 2010 года


	
	
	
	
	По итогам 

2012 года 
	По итогам 

2013 года 
	По итогам 

2014 года 
	По итогам 

2015 года 
	


	1
	2
	3
	
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	 Посещаемость населением  городского округа мероприятий,  проводимых культурно-досуговыми  учреждениями      
	процентов 
	
	230 
	245
	265
	280
	227

	2. 
	Доля культурно-досуговых мероприятий для детей, в том числе направленных на    формирование патриотизма, приобщение к традициям  народной культуры, от общего количества проводимых меро-приятий  
	процентов  
	
	57,1
	57,3
	57,6
	58
	57

	3. 
	Доля детей, посещающих   культурно-досуговые учреж-дения и творческие кружки на постоянной основе   
	процентов  
	
	29,1
	29,2
	29,6
	30,0
	29

	4.
	Доля  муниципальных

  учреждений культуры, требующих капитального ремонта 
	процентов
	
	42
	41,2
	35,3
	30,0
	 47,0



	5.
	Количество экземпляров новых  поступлений в фонды общедоступных  и муниципальных библиотек Пышминского городского округа в расчете на 1000 человек жителей 
	единиц 
	
	70,0
	70,5
	71,0
	73,0
	69,5

	6.
	Доля  библиотечных фондов  муниципальных библиотек, отраженных в электронных каталогах  муниципальных библиотек   
	процентов
	
	20,0
	21,0
	23,0
	25,0
	

	7. 
	Уровень удовлетворенности    населения качеством и доступностью оказываемых населению муниципальных услуг  в сфере культуры 
	процентов 
	
	73,0
	74,0
	75,0
	76,0
	72,4

	8.
	Доля руководителей и специалистов муниципальных учреждений культуры  повысивших   уровень профессиональной компетентности, в общей численности работников данных учреждений 


	процентов
	
	15
	18
	20
	20
	15


	
	
	
	
	
	
	 Приложение № 3 
 к муниципальной целевой программе "развитие культуры в Пышминском городском округе" на 2012-2015 годы

	План
мероприятий по реализации  муниципальной  целевой программы 
«Развитие культуры в Пышминском городском округе» на  2011 - 2015 годы

	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ строки
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения мероприятия
	Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного обеспечения, тыс. рублей
	Взаимосвязь с целями и задачами целевой программы (номер пункта цели; номер строки целевого показателя)

	
	
	
	всего, в том числе
	в том числе:
	

	
	
	
	
	местный бюджет (плановый объем)
	федеральный бюджет (плановый объем)
	областной бюджет (плановый объём)
	внебюджетные источники (плановый объем)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	7
	8
	9
	10

	1
	ВСЕГО по Программе, в том числе:  
	х
	31370
	16810
	200
	12695
	1665
	х

	3
	первый  год реализации 
	2012 год
	4800
	2390
	50
	2085
	275
	 

	4
	второй  год реализации 
	2013 год
	6180
	3060
	50
	2740
	330
	 

	5
	третий  год реализации 
	2014 год
	8770
	4730
	50
	3560
	430
	 

	6
	четвертый  год реализации 
	2015 год
	11620
	6630
	50
	4310
	630
	 

	7
	Всего по разделу "Прочие нужды" 
	х
	0
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Районные мероприятия
	 
	3500
	1750
	0
	1750
	0
	п.1; стр.№1,3,7

	9
	первый  год реализации 
	2012 год
	700
	350
	 
	350
	 
	 

	10
	второй  год реализации 
	2013 год
	800
	400
	 
	400
	 
	 

	11
	третий  год реализации 
	2014 год
	1000
	500
	 
	500
	 
	 

	12
	четвертый  год реализации 
	2015 год
	1000
	500
	 
	500
	 
	 

	13
	Курсы повышения квалификации, семинары
	 
	390
	70
	0
	195
	125
	п.3; стр. №8

	14
	первый  год реализации 
	2012 год
	70
	 
	 
	35
	35
	 

	15
	второй  год реализации 
	2013 год
	80
	10
	 
	40
	30
	 

	16
	третий  год реализации 
	2014 год
	120
	30
	 
	60
	30
	 

	17
	четвертый  год реализации 
	2015 год
	120
	30
	 
	60
	30
	 

	18
	Приобретение основных средств (музыкальное, сценическое оборудование, сценические костюмы,выч.и орг.техники, мебели, библ. фонда)
	 
	3560
	1260
	0
	1000
	1300
	п.1.2; стр. №2,3,6,7

	19
	первый  год реализации 
	2012 год
	260
	60
	 
	 
	200
	 

	20
	второй  год реализации 
	2013 год
	650
	200
	 
	200
	250
	 

	21
	третий  год реализации 
	2014 год
	1150
	500
	 
	300
	350
	 

	22
	четвертый  год реализации 
	2015 год
	1500
	500
	 
	500
	500
	 

	23
	Проведение ремонтных работ (услуги по ремонту филиалов МБУ ПГО "ЦКиД")
	 
	21650
	12750
	0
	8900
	0
	п.2;стр. №4

	24
	первый  год реализации: МБУ ПГО "ЦКиД"  ,Боровлянский ф-л , Печеркинский ф-л .
	2012 год
	3450
	1950
	 
	1500
	 
	 

	25
	второй  год реализации :МБУ Пго "ЦКиД" , Ощепковский ф-л , Первомайский ф-л , Боровлянский ф-л .
	2013 год
	4200
	2300
	 
	1900
	 
	 

	26
	третий  год реализации: МБУ ПГО "ЦКиД" , Ощепковский ф-л, Первомайский ф-л, Печеркинский ф-л , Четкаринский ф-л , Черемышский ф-л .
	2014 год
	6000
	3500
	 
	2500
	 
	 

	27
	четвертый  год реализации МБУ ПГО ЦКиД , Ощепковский ф-л , Трифоновский ф-л , Первомайский ф-л , Четкаринский ф-л , Черемышский ф-л .
	2015 год
	8000
	5000
	 
	3000
	 
	 

	28
	Приобретение аттракционов в парк культуры и отдыха (строительство детского городка, приобретение роликов)
	 
	990
	750
	0
	0
	240
	п.2; стр.№1,7

	29
	первый  год реализации 
	2012 год
	40
	 
	 
	 
	40
	 

	30
	второй  год реализации 
	2013 год
	150
	100
	 
	 
	50
	 

	31
	третий  год реализации 
	2014 год
	200
	150
	 
	 
	50
	 

	32
	четвертый  год реализации 
	2015 год
	600
	500
	 
	 
	100
	 

	33
	Комплектование библиотек книгами и книгоиздательской продукции
	 
	1280
	230
	200
	850
	0
	п.1,2; стр. №5

	34
	первый  год реализации 
	2012 год
	280
	30
	50
	200
	 
	 

	35
	второй  год реализации 
	2013 год
	300
	50
	50
	200
	 
	 

	36
	третий  год реализации 
	2014 год
	300
	50
	50
	200
	 
	 

	37
	четвертый  год реализации 
	2015 год
	400
	100
	50
	250
	 
	 


	Приложение № 4
 к муниципальной целевой программе
 "Развитие культуры в Пышминском
 городском округе" на 2012-2015 годы

	Расходы на реализацию муниципальной  целевой программы 

«Развитие культуры в Пышминском городском округе"на 2012-2015 годы



	№ строки
	Источники финансирования
	Всего,
 тыс. 
рублей
	
	
	

	
	
	
	2012 год 
	2013 год 
	2014 год 
	2015 год 

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8

	2
	I. Общие расходы на реализацию Программы

	3
	Всего по Программе
	31 370,0
	4 800,0
	6 180,0
	8 770,0
	11 620,0

	4
	в том числе за счет средств: местного бюджета
	16 580,0
	2 360,0
	3 010,0
	4 680,0
	6 530,0

	6
	федерального бюджета
	200,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0

	7
	областного бюджета
	12 695,0
	2 085,0
	2 740,0
	3 560,0
	4 310,0

	8
	внебюджетных источников
	1 895,0
	305,0
	380,0
	480,0
	730,0


