Российская федерация

Свердловская область

АДМИНИСТРЦИЯ ПЫШМИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  13.09.2013                                                                                                          № 635
р.п. Пышма
Об утверждении административного регламента администрации Пышминского городского округа по предоставлению муниципальной услуги 

 «Оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям»

       В соответствии с распоряжением Правительства РФ от 25.10.2005 № 1789-р «О Концепции административной реформы в Российской Федерации в 2006-2010 годах и плане мероприятий по проведению административной реформы в Российской Федерации в 2006-2010 годах», во исполнение постановления Правительства Свердловской области от 31.12.2008 № 1446-ПП «О программе проведения административной реформы в Свердловской области на 2009-2010 годы», в соответствии с постановлением главы Пышминского городского округа от 10.03.2009 № 97 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг)», в целях повышения качества исполнения и доступности результатов предоставления муниципальной услуги оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям 
п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить административный регламент администрации Пышминского городского округа по предоставлению муниципальной услуги  «Оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям» (прилагается).

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования.

3. Настоящее постановление опубликовать в газете «Пышминские вести» и на официальном сайте администрации Пышминского городского округа в сети Интернет.      

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя  комитета по экономике и инвестиционной политике администрации Пышминского городского округа Виноградову И.Ю.

Глава Пышминского городского округа                                                В.В.Соколов
Утвержден

постановлением администрации

Пышминского городского округа

от  26.09.2013 N 635           
Административный  регламент

предоставления   муниципальной   услуги
«Оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям»

 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

      1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги  «Оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям» (далее - Административный регламент) разработан в целях повышения качества исполнения и доступности результатов предоставления муниципальной услуги по оказанию финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям ( далее муниципальная услуга),  создания комфортных условий для получателей муниципальной услуги и определяет порядок, сроки и последовательность действий (административных процедур) администрации Пышминского городского округа при предоставлении муниципальной услуги .

     1.2. Заявителями муниципальной услуги являются социально ориентированные некоммерческие организации, зарегистрированные в установленном законом порядке, созданные в предусмотренных Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» формах (за исключением государственных корпораций, государственных компаний, общественных объединений, являющихся политическими партиями) и осуществляющие в соответствии с учредительными документами виды деятельности, предусмотренные статьей 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», на территории Пышминского городского округа.

  Субсидии  некоммерческим организациям предоставляются с целью оказания финансовой поддержки, в том числе на частичное возмещение их расходов, связанных с осуществлением деятельности, направленной на решение социальных вопросов в соответствии с уставными целями.
1.3. Муниципальная услуга предоставляется администрацией Пышминского городского округа, в лице уполномоченного органа - комитета по экономике и инвестиционной политике администрации Пышминского городского округа.
1.4. Информация о муниципальной услуге предоставляется:

непосредственно в помещениях администрации Пышминского городского округа (р.п.Пышма, Свердловской области, ул. 1 Мая, 2, каб. 5), на информационных стендах, в форме личного консультирования специалистами, ответственными за предоставление муниципальной услуги.

Режим работы специалистов администрации Пышминского городского округа, ответственных за предоставление муниципальной услуги, - понедельник - четверг с 8-00 до 17-15 час., пятница с 8-00 до 16-00, обеденный перерыв с 12-00 до 13-00 час., суббота, воскресенье - выходной;

путем официального опубликования настоящего Административного регламента в газете "Пышминские вести";

при обращении по телефону (34372) 2-55-43, в виде устного ответа на конкретные вопросы;

на официальном  сайте администрации Пышминского городского округа "http:/www.adm-pischma.ru/".
2. СТАНДАРТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

2.1. Наименование услуги - "Оказание финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям".

2.2. Наименование органа, предоставляющего услугу, - администрация Пышминского  городского округа. Органом администрации Пышминского городского округа непосредственно участвующим в предоставлении муниципальной услуги является комитет по экономике и инвестиционной политике администрации Пышминского городского округа.
2.3. Результатом предоставления муниципальной услуги является:

- решение о предоставлении из бюджета Пышминского городского округа субсидии, принятое на заседании комиссии по отбору социально ориентированных некоммерческих организаций, претендующих на получение  субсидий из бюджета Пышминского городского округа;
- мотивированный отказ в предоставлении услуги.
2.4. Правовыми основаниями для предоставления муниципальной услуги являются:

Конституция Российской Федерации;

Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

Федеральный закон от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг";

Федеральный закон от 19.05.95 N 82-ФЗ "Об общественных объединениях";

Федеральный закон от 12.01.96 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях";

Устав Пышминского городского округа;

Постановление администрации Пышминского городского округа от 24.09.2012 N 635 "Об оказании финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям из бюджета Пышминского городского округа";

настоящий Административный регламент;

иные нормативные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальной услуги.

2.5. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

-заявка на участие в конкурсном отборе социально ориентированных некоммерческих организаций на получение субсидий местного бюджета (приложение N 1 к настоящему Административному регламенту);

-копия устава организации, заверенная подписью руководителя и печатью организации;

-полные банковские реквизиты организации (копия платежного поручения);
-копия свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр  

юридических лиц, заверенную подписью руководителя и печатью 
организации. Указанный документ может быть получен без участия заявителя  

в ходе межведомственного информационного взаимодействия. Заявитель  

вправе по собственной инициативе представить эти документы;
-структура  проекта  (приложение N 2 к настоящему Административному      

регламенту);

-план работы некоммерческой организации на период, на который запрашивается субсидия.

2.6. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

заявитель не относится к числу социально ориентированных некоммерческих организаций.
2.7. Основанием для отказа в предоставлении услуги является решение об отказе в оказании поддержки заявителю, принятое на заседании комиссии по отбору некоммерческих организаций, претендующих на получение субсидий из бюджета Пышминского городского округа.

2.8. Предоставление услуги осуществляется бесплатно.

2.9. Муниципальная услуга предоставляется  с момента подачи заявления до выхода постановления в соответствии с подписанными соглашениями о предоставлении из местного бюджета субсидий некоммерческим организациям.

2.10. Время ожидания заинтересованного лица при подаче заявки и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, не может превышать 15 минут.

2.11. Регистрация заявки и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, заявителя о предоставлении муниципальной услуги осуществляется в день обращения.

2.12. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга.

Муниципальная услуга предоставляется в помещении администрации  Пышминского городского округа, соответствующем санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. У входа в помещение, где предоставляется муниципальная услуга, либо непосредственно в помещении должна быть размещена визуальная информация, содержащая необходимую информацию по условиям предоставления муниципальной услуги, графики работы специалистов, дополнительная справочная информация.

Для ожидания приема получателям услуги отведены места, оборудованные стульями, столами для возможного оформления документов.

2.13. Показателями доступности и качества предоставления муниципальной услуги являются:

соблюдение сроков ожидания приема для предоставления муниципальной услуги и предоставления муниципальной услуги (получение результатов предоставления муниципальной услуги);

соблюдение порядка информирования о муниципальной услуге;

отсутствие обоснованных жалоб со стороны потребителей на нарушение требований стандарта предоставления муниципальной услуги.

3. СОСТАВ, ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ И СРОКИ ВЫПОЛНЕНИЯ

АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРОЦЕДУР, ТРЕБОВАНИЯ К ПОРЯДКУ

ИХ ВЫПОЛНЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОСОБЕННОСТИ ВЫПОЛНЕНИЯ

АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРОЦЕДУР В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ

3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

3.1.1. ПРИЕМ И РЕГИСТРАЦИЯ ЗАЯВОК И ПРИЛАГАЕМЫХ ДОКУМЕНТОВ

Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является обращение заявителя в администрацию Пышминского городского округа при личном обращении.

Заявки принимаются с 1 августа до 01 октября текущего года и регистрируются в день предоставления в администрации Пышминского городского округа,  в кабинете № 5
Заявителю может быть отказано в приеме заявки и документов к ней на основании п. 2.6 настоящего Административного регламента.

В случае соответствия требованиям п.2.5 настоящего Административного регламента заявка регистрируется в журнале регистраций.

3.1.2. НАПРАВЛЕНИЕ ЗАПРОСОВ В РАМКАХ

МЕЖВЕДОМСТВЕННОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

Основанием для выполнения данной административной процедуры является зарегистрированная заявка и прилагаемые к ней документы.

Ответственный специалист администрации Пышминского городского округа в течении трех рабочих дней с момента регистрации заявки направляет запрос в Федеральную налоговую службу о подтверждении государственной регистрации, постановки на налоговый учет .

При получении ответов на запросы информация по каждому заявителю прилагается к ранее предоставленной заявке.

3.1.3. ОРГАНИЗАЦИЯ ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ

ПО ОТБОРУ  СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫХ НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЙ ДЛЯ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ ИЗ БЮДЖЕТА ПЫШМИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
(ДАЛЕЕ - КОМИССИЯ)

Основанием для осуществления административного действия является зарегистрированная заявка с прилагаемыми документами и ответы по межведомственным запросам.

Секретарь Комиссии в срок до 10 декабря  текущего года  согласовывает дату заседания Комиссии, которое должно состояться не позднее 25 декабря текущего года, предоставляет возможность членам Комиссии ознакомиться с представленными документами, приглашает на заседание и ведет протокол заседания Комиссии.

На заседании Конкурсной комиссии большинством голосов принимается решение об оказании либо отказе в оказании финансовой поддержки заявителям, которое фиксируется в протоколе заседания  Комиссии.
На основании протокола Комиссии, секретарь комиссии в течении 2-х рабочих дней готовит проект постановления администрации Пышминского городского округа о размере финансовой поддержки некоммерческой организации и направляет его на рассмотрение главе Пышминского городского округа.
3.1.4. ПОДПИСАНИЕ СОГЛАШЕНИЙ О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ

ИЗ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА СУБСИДИЙ НА ФИНАНСОВУЮ ПОДДЕРЖКУ СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫМ НЕКОММЕРЧЕСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ

ИЛИ НАПРАВЛЕНИЕ УВЕДОМЛЕНИЙ ОБ ОТКАЗЕ

В ПРЕДОСТАВЛЕНИИ УСЛУГИ

Основанием для административного действия является постановление администрации Пышминского городского округа о финансовой поддержке некоммерческой организации.
Финансовый отдел администрации Пышминского городского округа  в течение 15 рабочих дней со дня подписания постановления администрации Пышминского городского округа о размере финансовой поддержки некоммерческой  организации готовит и направляет Соглашение о предоставлении субсидии некоммерческим организациям
3.1.5. ПЕРЕЧИСЛЕНИЕ СУБСИДИЙ НЕКОММЕРЧЕСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ

Основанием для административного действия является подписанное соглашение.
Финансовый отдел администрации Пышминского городского округа не позднее 01 февраля следующего года  производит перечисление средств субсидии местного бюджета  по банковским реквизитам некоммерческой организации.
3.2. Последовательность административных действий (процедур) (блок-схема) по исполнению муниципальной услуги отражена в приложении N 3 к настоящему Административному регламенту.

4. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗА ИСПОЛНЕНИЕМ

АДМИНИСТРАТИВНОГО РЕГЛАМЕНТА

4.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, принятием решений ответственными исполнителями осуществляется председателем комитета по экономике и инвестиционной политике администрации Пышминского городского округа.

Текущий контроль включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений порядка и сроков предоставления муниципальной услуги, рассмотрение обращений заявителей в ходе предоставления услуги, содержащих жалобы на решения, действия (бездействия) ответственных исполнителей.

4.2. Должностные лица, виновные в неисполнении или ненадлежащем исполнении требований настоящего Административного регламента, привлекаются к дисциплинарной ответственности, а также несут гражданско-правовую, административную и уголовную ответственность в порядке, установленном федеральными законами.

5. ДОСУДЕБНЫЙ (ВНЕСУДЕБНЫЙ) ПОРЯДОК ОБЖАЛОВАНИЯ

РЕШЕНИЙ И ДЕЙСТВИЙ (БЕЗДЕЙСТВИЯ) ОРГАНА, ПРЕДОСТАВЛЯЮЩЕГО

МУНИЦИПАЛЬНУЮ УСЛУГУ, МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ,

УЧАСТВУЮЩИХ В ПРЕДОСТАВЛЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

5.1. Заявители имеют право на обжалование действий или бездействия должностных лиц (специалистов) администрации Пышминского городского округа в досудебном порядке.

5.2. Заявитель может обратиться с жалобой в досудебном (внесудебном) порядке в том числе в следующих случаях:

нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Свердловской области, муниципальными нормативными правовыми актами Пышминского городского округа для предоставления муниципальной услуги;

отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Свердловской области, муниципальными нормативными правовыми актами Пышминского городского округа для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Свердловской области, муниципальными нормативными правовыми актами Пышминского городского округа;

требование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Свердловской области, муниципальными нормативными правовыми актами Пышминского городского округа.

5.3. Жалоба подается в администрацию Пышминского городского округа (на имя главы Пышминского городского округа),  в письменной форме, в том числе при личном приеме заявителя, или в электронном виде.

Жалоба может быть направлена по почте, через многофункциональный центр, с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет, официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также может быть принята при личном приеме заявителя.
    Жалоба должна содержать:

наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

 наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.
При подаче жалобы в электронном виде документы, могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется.
5.4. Жалоба, поступившая в орган, предоставляющий муниципальную услугу, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации.

В случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений жалоба подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб,  в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.

5.5. По результатам рассмотрения жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, принимает одно из следующих решений:

удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Свердловской области, муниципальными нормативными правовыми актами Пышминского городского округа, а также в иных формах;

отказывает в удовлетворении жалобы.

Не позднее дня, следующего за днем принятия решения по результатам рассмотрения жалобы, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

5.6. Ответ о результатах рассмотрения жалобы (о результатах рассмотрения жалобы по существу) может не даваться в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 02.05.2006 N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации". При этом должностным лицом, рассматривающим жалобу, должны соблюдаться требования, установленные указанным Федеральным законом.

5.7. Действия (бездействие) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего могут быть обжалованы заявителем в  суд в порядке и в сроки, которые установлены гражданским процессуальным законодательством Российской Федерации. Порядок рассмотрения и разрешения судом жалобы, указанной в настоящем пункте, установлен гражданским процессуальным законодательством Российской Федерации.

Приложение N 1

к Административному регламенту

ЗАЯВКА

НА ПОЛУЧЕНИЕ СУБСИДИИ

СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННОЙ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

на ____________ 20__ ГОД

	Регистрационный номер заявки                                
	

	Дата получения                                              
	

	Организация-заявитель                             
(полное юридическое название)                     
	

	Юридический адрес организации-заявителя           
	

	Руководитель организации-заявителя (Ф.И.О., к. т.)
	

	Бухгалтер организации-заявителя (Ф.И.О., к. т.)   
	

	Выписка из учредительных документов вида (видов)  
деятельности организации в соответствии           
со ст. 31.1 Федерального закона от 12.01.96 N 7-ФЗ
"О некоммерческих организациях"                   
	

	Адрес действующего сайта организации              
в сети Интернет либо страницы в социальной сети,  
адрес электронной почты организации               
	

	Запрашиваемая сумма субсидии (в рублях)           
	


1. Календарный план работы на период,  на который запрашивается субсидия

	 N 
п/п
	  Наименование мероприятия   
	 Дата и время 
  проведения  
	 Место проведения 
	Количество участников
	Категория участников мероприятия

	
	
	
	
	
	


2. Смета

	 N 
п/п
	        Виды затрат         
	Сумма
	Комментарии -
 письменное  
 обоснование 
   статей    
	 Объем планируемых  
привлеченных средств
(если таковые есть) 

	 1.
	Приобретение проездных      
документов для некоммерческой организации      в служебных целях  на все виды городского      
пассажирского транспорта    
(кроме такси)               
	
	
	

	 2.
	Приобретение канцелярских   
товаров                     
	
	
	

	 3.
	Оплата коммунальных услуг   
	
	
	

	 4.
	Оплата услуг связи          
	
	
	

	 5.
	Оплата услуг по доступу     
к сети Интернет в служебных 
целях                       
	
	
	

	 6.
	Оплата услуг по приобретению
и доставке периодических    
изданий                     
	
	
	

	 7.
	Оплата расчетно-кассового   
обслуживания в кредитных    
организациях                
	
	
	

	8.
	Расходы, связанных с проведением торжественных мероприятий, посвященных памятным датам и 
общероссийским праздникам
	
	
	

	9.
	Вознаграждение за активную общественную работу членов организации

	
	
	


________________________________           __________________________

     (Должность и Ф.И.О.)                          (Подпись)

                                           М.П.

Приложение N 2

к Административному регламенту

СТРУКТУРА ПРОЕКТА

(ответ на каждый пункт обязателен;

при ответах соблюдать нумерацию)

1. Полное наименование проекта

___________________________________________________.

2. Краткая аннотация проекта.

Краткое изложение проекта (не более 1 страницы), повторяющее все части полной заявки (по 1 - 2 предложения на каждую часть). Должны быть включены ответы на следующие вопросы:

Кто выполняет проект?

Почему нужен проект?

Аудитория проекта?

Каковы цели и задачи проекта?

Каким образом осуществляется реализация проекта?

Какова продолжительность проекта?

3. Степень реализации проекта (для проектов в стадии реализации).

Данный раздел особенно важен для организаторов Конкурсов. Необходимо дать краткое описание этапа реализации проекта на момент подачи заявки: он реализован, реализуется или будет реализовываться. Какие результаты достигнуты на данном этапе? (не более 1 страницы)

4. Описание организации-заявителя.

Краткое описание (не более 2 - 3 абзацев):

история организации;

цели и задачи, сфера основной деятельности;

перспективы организации на ближайшие два года.

5. Описание проекта: стратегия и механизм достижения поставленных целей.

В данном разделе описываются стратегия и методы достижения поставленных целей, а также механизмы реализации проекта (не более 3 страниц). Должны быть включены ответы на следующие вопросы:

Каким образом достигаются намеченные цели?

Как выполняются поставленные задачи?

Какой опыт работы имеется в той области, в которой реализуется проект?

Каково кадровое обеспечение проекта?

Как проводится отбор участников программы или получателей услуг?

6. Рабочий план реализации проекта.

Этот раздел должен включать в себя план-график выполнения намеченных мероприятий, этапы и сроки реализации проекта:
	 N 

п/п
	     Наименование мероприятия     
	   Срок   

выполнения
	Ответственный

за выполнение

	 1 
	
	
	

	 2 
	
	
	


7. Конкретные результаты.

В данном разделе должна содержаться конкретная информация о результатах проекта - по проводимым мероприятиям, степени достижения поставленных целей и задач - количественная и качественная оценка результатов. Например, если проводился семинар, нужно указать количество обученных слушателей; если реализуется программа по предоставлению каких-либо услуг, нужно указать количество слушателей или организаций (привести перечень), пользующихся этими услугами (не более 1 страницы).

8. Механизм оценки результатов.

В данный раздел должны быть включены ответы на следующие вопросы (не более 1 страницы):

Каковы критерии оценки эффективности проекта? (не более 8 предложений)

Каким образом реализация проекта повлияет на среду, территорию и т.д.?

Указать Ф.И.О. и должность лиц, которые оценивают результаты работы в ходе реализации проекта.

9. Перспективы дальнейшего развития проекта.

В данный раздел должны быть включены ответы на следующие вопросы (не более 1 страницы):

Как предполагается развивать деятельность в этом направлении после выполнения проекта?

Каким образом предполагается сохранить и расширить достижения данного проекта?

За счет каких ресурсов предполагается продолжение проекта в дальнейшем?

10. Финансовое обоснование проекта с указанием запрашиваемых, собственных и других привлеченных средств (смета проекта).

Излагается в произвольной форме.

Приложение N 3
к Административному регламенту

БЛОК-СХЕМА

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

«Оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям»
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