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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Свердловская область

ДУМА  ПЫШМИНСКОГО  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА

(4 созыв, 37 заседание)

Р Е Ш Е Н И Е

от  29 февраля 2012 г.  № 316                                 

р.п.Пышма

О внесении изменений в Положение «Об оплате труда депутатов Думы Пышминского городского округа, выборных должностных лиц местного самоуправления Пышминского городского округа, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Пышминского  городского округа, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и  осуществляющих техническое обеспечение деятельности  органов местного самоуправления Пышминского городского округа,  отдельных профессий рабочих и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием   органов местного самоуправления Пышминского городского округа», утвержденное решением Думы Пышминского городского округа  от 23.12.2009  № 85, с изменениями и дополнениями, внесенными  решением Думы Пышминского городского округа от 27.10.2010  № 153, от 22.12.2010  № 194, 24.08.2011  №257
На основании Закона Свердловской области от 20 октября 2011  N 89-ОЗ «О внесении изменений в Закон Свердловской области «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области» и в утвержденную им типовую форму контракта с лицом, назначенным на должность главы местной администрации по контракту», решения Думы Пышминского городского округа от 25 января 2012 № 312 «О Счетной палате Пышминского городского округа», руководствуясь Уставом Пышминского городского округа
Дума Пышминского городского округа  РЕШИЛА:

1. В Положение «Об оплате труда депутатов Думы Пышминского городского округа, выборных должностных лиц местного самоуправления Пышминского городского округа, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Пышминского городского округа, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Пышминского городского округа, отдельных профессий рабочих и младшего обслуживающего персонала, занятых обслуживанием органов местного самоуправления Пышминского городского округа», утвержденное решением Думы Пышминского городского округа                               от 23.12.2009 № 85, с изменениями и дополнениями, внесенными решениями Думы Пышминского городского округа от 27.10.2010 № 153, от 22.12.2010             № 194, от 24.08.2011 № 257 внести следующие изменения:
1.1. пункт 1 статьи 2 изложить в следующей редакции:

« 1. Фонд оплаты труда
 При формировании фонда оплаты труда депутатов Думы Пышминского городского округа, выборных должностных лиц местного самоуправления Пышминского городского округа, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Пышминского городского округа, кроме средств направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются размеры ежемесячных и иных дополнительных выплат, в том числе выплат единовременного характера, в расчете на год:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы -  10 должностных окладов;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет  3 должностных оклада;

3) премии по результатам работы - 6 должностных окладов;

4) материальная помощь - 2 должностных оклада;

5) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу депутатов Думы Пышминского городского округа, выборных должностных лиц местного самоуправления Пышминского городского округа, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, допущенных к государственной тайне, исходя из фактически установленного размера, но не более 1,5 должностного оклада;
6) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципальных служащих – 1 должностной оклад.

     При формировании фонда оплаты труда учитывается районный коэффициент, установленный законодательством Российской Федерации.                      

      Средства на выплату материальной помощи учитываются без районного коэффициента.»;

 1.2. статью 2 дополнить пунктом 8 следующего содержания:
« 8. Ежемесячная надбавка за классный чин муниципальным служащим

        Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципальных служащих устанавливается в соответствии с занимаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы.

        Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципальных служащих устанавливается со дня присвоения классного чина.

       Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципальным служащим устанавливается в следующих размерах:
1) действительный муниципальный советник 3-го класса - 800 рублей;

действительный муниципальный советник 2-го класса - 900 рублей;

действительный муниципальный советник 1-го класса - 1000 рублей;

2) муниципальный советник 3-го класса - 700 рублей;

муниципальный советник 2-го класса - 750 рублей;

муниципальный советник 1-го класса - 850 рублей;

3) советник муниципальной службы 3-го класса - 600 рублей;

советник муниципальной службы 2-го класса - 650 рублей;

советник муниципальной службы 1-го класса - 750 рублей;

4) референт муниципальной службы 3-го класса - 450 рублей;

референт муниципальной службы 2-го класса - 500 рублей;

референт муниципальной службы 1-го класса - 600 рублей;

5) секретарь муниципальной службы 3-го класса - 300 рублей;

секретарь муниципальной службы 2-го класса - 350 рублей;

секретарь муниципальной службы 1-го класса - 450 рублей.

Надбавка за классный чин индексируется одновременно с индексацией должностного оклада.»;
1.3. в подпункте 2.3. пункта 2 статьи 2 исключить слова:

«- председатель Контрольного органа Думы Пышминского городского округа- 11410 рублей;

- инспектор Контрольного органа Думы Пышминского городского округа – 9060 рублей;»;

1.4. дополнить пункт 2 статьи 2 подпунктом 2.5. следующего содержания:

«2.5. Размеры должностных окладов муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий Счетной палаты Пышминского городского округа:
- председатель Счетной палаты Пышминского городского округа - 12010 рублей;

- инспектор Счетной палаты Пышминского городского округа – 9060 рублей;

- специалист 1 категории- 6606 рублей.».

2.  Настоящее решение вступает в силу с момента принятия и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 февраля 2012 года, за исключением подпунктов 1.3., 1.4. пункта 1 настоящего решения которые вступают в силу с 01 апреля 2012 года.                             
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